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Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz. U. 1997 nr 78, poz. 483),

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2016, poz. 59),

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017,poz. 60).

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016, poz. 1943 i 1954).

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodow Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz.
U. z 1991 nr 120, poz. 526 ze zmianami).

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. z
2002 nr 100, poz. 908).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 2z dnia 3 sierpnia 2017 r. w prawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw (Dz. U. z 2017, poz. 1534).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegétowych warunkoéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015, poz. 843).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej oraz rodzajoéw tej dokumentacji (Dz. U. z 2017, poz. 1646).

Rozporzadzenie Ministra  Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow
organizowania  ksztalcenia, = wychowania 1  opieki dla dzieci i mlodziezy  niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015, poz. 1113).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach
i placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu
przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015, poz. 1249).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego obowiazkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy (Dz. U. z 2014, poz. 1157).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkoéw i sposobu organizowania
nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 1992 nr 36, poz.155 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 nr 6, poz.69 ze zm.).
Rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017, poz. 1591).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego w sprawie podstaw programowych wychowania
przedszkolnego i ksztatcenia ogdlnego (Dz. U. z 2017, poz.356).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkét (Dz.U. z 2012, poz.
977, ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkoét

i przedszkoli (Dz. U. z 2017, poz. 649).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegOlowej organizacji publicznych szkét i publicznych

przedszkoli (Dz. U. z 2019, poz. 502).
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Rozdziatl 1
Informacje o Szkole.
§1

Branzowa Szkota I stopnia nr 13 Spozywcza jest szkotg publiczng od roku szkolnego
2019/2020 na podbudowie o$mioletniej szkole podstawowej, zwang w dalszej czesci ,,Szkotg”.
Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkot Spozywcezych, zwanego dalej "Zespotem".
Szkota jest zlokalizowana w budynku przy ulicy Torunskiej 174 w Bydgoszczy.
Organem prowadzacym Szkole jest Miasto Bydgoszcz.
Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty z siedzibg
w Bydgoszczy.
Szkota ksztatci w zawodach:

1) cukiernik

2) piekarz

3) przetworca miesa

4) magazynier - logistyk

. Nauka w Szkole trwa 3 lata.
. Szkota przygotowuje do egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.

. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie z zakresu danej kwalifikacji wyodrgbnione;j

w zawodzie, zwany dalej "egzaminem zawodowym", przeprowadzany jest dla uczniéw

1 absolwentéw Szkoty.

10. Egzamin zawodowy umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje

W zawodzie.

11. Absolwenci Szkoty uzyskujg $wiadectwo ukonczenia Szkoty i1 dyplom potwierdzajacy

kwalifikacje zawodowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

12. Szczegbélowe zasady przeprowadzania egzaminu zawodowego okreslaja odrgbne przepisy.

13. Klasyfikacja zawodéw szkolnictwa zawodowego wskazuje kwalifikacje wyodrgbnione

w ramach zawodow.

14. Szkota moze wprowadzi¢ nowe kierunki ksztatcenia, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

15. Szkota moze prowadzi¢ kwalifikacyjne kursy zawodowe po dokonaniu zgtoszenia i uzyskaniu

zgody organu prowadzacego.



Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoty.

§2

1. Celem Szkoty jest wychowanie, opieka i ksztalcenie, przygotowujace do dalszej nauki, pracy
izycia W spoteczenstwie, a takze umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia.

Realizujac ustawowe cele 1 zadania Szkota:
1) wspomaga pelny i integralny rozwéj osobowy oraz udziela uczniom wsparcia opiekunczo-
wychowawczego oraz pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci przewidzianych dla uczniéw danego typu
szkoty,
3) organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi.

2. Celem ksztatlcenia zawodowego jest przygotowanie uczacych si¢ do zycia w warunkach
wspolczesnego $wiata, wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na
zmieniajacym si¢ rynku pracy.

3. Ksztalcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu petni osobowos$ci uczniow, wyrabianiu poczucia
odpowiedzialnosci, patriotyzmu oraz poszanowania dziedzictwa kulturowego.

4. Szkota wzbogaca, rozwija 1 uzupelnia umiejetnosci wyniesione z poprzednich etapow
nauczania.

5. Szkota przygotowuje do wypelniania obowigzkéw obywatelskich 1 rodzinnych w oparciu
o zasady solidarnos$ci, demokracji, sprawiedliwosci, tolerancji i wolnosci.

6. Szkota realizuje cele i1 zadania okre$lone w przepisach regulujacych prawo o$wiatowe oraz
w przepisach wydanych na ich podstawie.

7. Szkota wypelia swoje cele i zadania organizujagc proces dydaktyczny i wychowawczy
w ramach opracowanych szkolnych planow nauczania, Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, uwzgledniajagcych wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju
1 tworzeniu pozytywnie oddzialujacego srodowiska wychowawczego.

8. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow okresla zatacznik "Wewnatrzszkolne

Zasady Oceniania", ktory jest integralng czescig statutu.



§3
1. W Szkole organizuje si¢ nauke religii lub etyki na podstawie pisemnego o$wiadczenia
ztozonego przez rodzica lub ucznia pelnoletniego, na zasadach okre$lonych odrgbnymi
przepisami.
§4
1. W szkole organizowane sa zajecia edukacyjne w ramach wychowania do zycia w rodzinie.
Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majag wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.
2. Uczen nie bierze udziatu w zajgciach o ktorych mowa w ust. 1, jezeli jego rodzice lub sam uczen

petnoletni zgtosza Dyrektorowi Szkoly w formie pisemnej rezygnacje¢ z udzialu w zajeciach.

§5
1. W Szkole moga by¢ prowadzone zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia

w zaleznosci od posiadanych $rodkéw 1 uwarunkowan lokalowych.

§ 6
1. W Szkole sg realizowane zadania w zakresie wolontariatu.
2.W zakresie wolontariatu Szkota:

1) prowadzi dziatania promujgce ide¢ wolontariatu wérod uczniow,

2) stwarza uczniom mozliwosci podejmowania dzialan wolontariatu organizowanych przez
organizacje, stowarzyszenia itp. dziatajace poza Szkola na podstawie zawartych
porozumien lub uméw réwniez na terenie Szkoty,

3) organizuje wlasne dziatania w zakresie wolontariatu, wigcza w nie ucznioéw.

3. Dzialania, o ktérych mowa w ust.2 pkt 1), 2) i 3) wymagajg pisemnej zgody rodzicow .
4. Szczegblowe informacje o sposobie organizacji i realizacji zadan w zakresie wolontariatu
okresla dokument "Szkolny wolontariat".
5. Udokumentowana dziatalno$¢ wolontaryjna ucznia w szkole lub poza nig jest odnotowana na
Swiadectwie szkolnym (promocyjnym i1 kohcowym).
§7
1. W Szkole tworzy si¢ system doradztwa zawodowego oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem

kierunku ksztalcenia i zawodu majacy na celu:
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1) ksztattowanie indywidualnych postaw przedsiebiorczo$ci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym,

2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz zainteresowan
I uzdolnien ucznidéw oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokajania,

3) diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz
pomoc w planowaniu ksztatcenia zawodowego,

4) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-doradczej w ramach dziatalnosci PIK (Punktu
Informacji i Kariery) przy wspoétpracy z instytucjami zajmujacymi si¢ rynkiem pracy,
w szczegbdlnosci instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc
uczniom 1 rodzicom oraz udost¢pnianie informacji o szkotach wyzszych, policealnych
I systemie ksztatcenia ustawicznego.

. Szczegdtowe  cele  systemu  doradztwa  zawodowego w  Szkole  okresla

" Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w Zespole Szkét Spozywezych™.

§ 8

. Szkota wspoéldziata z r6znymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjne;.

§9
. Szkota organizuje i udziela uczniom i ich rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
ktora polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych.
. Szkota organizuje ksztalcenie, wychowanie i1 opiek¢ dla ucznidéw niepelnosprawnych,
w integracji z uczniami pelnosprawnymi.
. Szkota udziela pomocy uczniom powracajacym z zagranicy 1 uczniom z innych krajow.
. Szczegdtowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla
"Szkolny System Udzielania Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej”.
§ 10
. Celem Szkoty jest zapewnienie uczniom bezpiecznego pobytu w Szkole poprzez organizowanie
I sprawowanie przez nauczycieli opieki.
. W trakcie wycieczek 1 zaje¢ organizowanych poza Szkola opieke¢ nad uczniami sprawuja

kierownik wycieczki 1 opiekunowie, ktorzy ponosza pelng odpowiedzialnos¢ za
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bezpieczenstwo ucznidw, zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Udziat w wyjsciach
1 wycieczkach szkolnych wymaga pisemnej zgody obojga rodzicow lub opiekundéw prawnych.

. Procedury postepowania w sytuacji zagrozenia zawarte s3 w dokumencie ,,Procedury
organizowania i przeprowadzania wycieczek szkolnych”.

. Nauczyciele na pierwszej lekcji nowego roku szkolnego majg obowigzek zapozna¢ uczniow
z regulaminami klasopracowni i przepisami BHP oraz udokumentowac ten fakt odpowiednim
wpisem w dzienniku lekcyjnym.

. Nauczyciele, uczniowie i pracownicy administracyjni zobowigzani sg do bezwzglednego

przestrzegania zasad zawartych w instrukcjach i regulaminach.

Rozdziat 3
Organizacja pracy Szkoty.
§ 11

. Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja obowigzujace przepisy zawarte w odpowiednich
rozporzadzeniach Ministra Edukacji Narodowe;.

. Szczegdlowa organizacje¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora na podstawie szkolnych planow
nauczania.

. Dokumentacja pracy Szkoty jest prowadzona w formie papierowej 1 elektroniczne;.

. W Szkole obowigzuje dziennik prowadzony w formie elektronicznej, zwany dalej ,,dziennikiem
lekcyjnym”.

§ 12

. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoly jest oddziat klasowy ztozony z uczniow, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow

obowigzkowych, okreslonych planem nauczania i programem wybranym ze szkolnego zestawu

programéw dla danego oddziatu klasowego, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

. Liczba uczniow w oddziale jest zgodna z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym Szkoty.

. W Szkole obowiagzuje pigciodniowy tydzien pracy.

. Organizacje  stalych,  obowigzkowych 1  dodatkowych  =zaje¢  dydaktycznych

1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany przez Dyrektora Szkotly, na
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podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.
5. Podstawowa formg pracy Szkoly sg =zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.
5a. W Szkole moga by¢ organizowane i1 prowadzone zajecia z wykorzystaniem metod i1 technik
ksztalcenia na odlegltos¢.
5b. Nauczanie zdalne bedzie obowigzywaé , gdy nie bedzie mozliwe tradycyjne prowadzenie
zaj¢c lekeyjnych z powodu:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz
powyzsze.
5¢. O wprowadzeniu trybu nauki zdalnej bedzie decydowal minister edukacji, lub dyrektor szkoty
za zgoda organu prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.
5d. Zajecia te organizowane s3 nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.
Se. Warunki organizowania i prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na
odleglos¢:
1) uczen powinien posiada¢ sprzet do odbywania zaje¢ ( komputer, laptop, tablet)
2) w razie nieposiadania sprzetu za zgoda dyrektora uczen moze korzysta¢ z komputera
(Internetu) na terenie szkoty
3) zajgcia realizowane sg przez platforme¢ Microsoft Teams
4) w razie braku mozliwos$ci technicznych z komunikacja, wykorzystywana jest poczta
dziennika elektronicznego Vulcan lub aplikacja w telefonie Messenger i Whats App
5) uczen powinien posiada¢ kamerg internetowg w celu weryfikacji obecnosci 1
samodzielnego wykonywania zadan
6) uczen i nauczyciel podczas ksztalcenia na odlegltos¢ wykorzystuje takie same materiaty

jak podczas tradycyjnej nauki



7) godzina lekcyjna online trwa 45 minut, w uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty
moze zezwoli¢ na prowadzenie zaj¢¢ nie krocej niz 30 minut i nie dtuzej niz 60 minut.
8) zajecia odbywajg sie¢ zgodnie z tygodniowym planem lekcji
9) obowigzkiem ucznia jest obecnos¢ na lekcjach online przez caty jej czas ich trwania, w
przypadku gdy uczen jest zalogowany na platformie Teams ale nie reaguje na pytania
zadawane przez nauczyciela skutkuje to wpisaniem nieobecnosci do e- dziennika
10) zajecia na odlegtos¢ odbywaja si¢ z poszanowaniem sfery prywatnos$ci ucznia i
nauczyciela, z zachowaniem zasad bezpiecznego uzytkowania narzedzi informatycznych
1 przeciwdziataniu cyberzagrozeniom
5f. Szczegotowy sposodb weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci uczniow oraz kryteridw oceniania
podczas nauki online, w tym rowniez sposoby komunikowania si¢ z rodzicami zawarte sg w
przedmiotowych zasadach oceniania kazdego nauczyciela.
6. Udziat w dodatkowych zajgciach oraz przebywanie ucznia na terenie szkoly poza
obowigzujacymi zajeciami dydaktycznymi wymaga pisemnej zgody rodzicow lub opiekunow

prawnych.

§ 13
1. Niektore zajecia, np.: specjalistyczne, nauczanie j¢zykow obcych, przedmiotow zawodowych,
informatyki, religii, wychowania fizycznego, etyki oraz kota zainteresowan i inne zajgcia
nadobowigzkowe, moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
oddziatlowych, miedzyoddziatowych 1 migdzyszkolnych, a takze podczas wycieczek
1 wyjazdow.
2. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, sg organizowane w ramach posiadanych przez Szkote srodkow

finansowych.

§ 14
1.W ramach ksztatcenia uczen realizuje wszystkie obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne zamieszczone
w szkolnym planie nauczania.
2. Zajecia praktyczne odbywaja si¢ na terenie zakladéw pracy lub w pracowni szkolnej,
W wymiarze godzin zgodnym z przepisami w sprawie ramowych planéw nauczania.
3. Zasady organizacji zaj¢¢ praktycznych okreslajg odrebne przepisy.
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4. Za organizacj¢ 1 przebieg zaje¢ praktycznych odpowiedzialny jest kierownik szkolenia

praktycznego.
§ 15
1. Do realizacji celow statutowych Szkota posiada i utrzymuje w nalezytym stanie nastepujace

pomieszczenia:

1) klasopracownie z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteke,

3) czytelnie,

4) sale gimnastyczna,

5) boisko szkolne,

6) swietlice,

7) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,
8) szatnie.

2. Szczegodtowe zasady korzystania z klasopracowni okreslaja odrgbne regulaminy umieszczone
w pracowniach.

§ 16

1. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna i czytelnia.

2. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownia szkolng. Jest miejscem rozwijania
zainteresowan i talentow. Shuzy realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty,
wspiera doskonalenie pracy nauczycieli, popularyzuje wiedz¢ pedagogiczng wsrod rodzicow
oraz w miar¢ mozliwo$ci wiedzg o regionie.

3. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty. Wszyscy
wypozyczajacy powinni zapoznac si¢ z regulaminem biblioteki.

4. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow,
korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke oraz prowadzenie
przysposobienia czytelniczo-informacyjnego.

5. Godziny pracy biblioteki planowane sg tak, by umozliwi¢ dostep do jej zbiorow podczas zajec
lekcyjnych, zgodnie z organizacja roku szkolnego.

6. Nadzor pedagogiczny nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty.

7. Szczegoétowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej opisane sa w ,,Regulaminie biblioteki”.
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§17

1. W Szkole zatrudniony jest pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog

2. Do zadan pedagoga w Szkole nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania
mocnych stron ucznia,
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,
podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow uczniow,
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniow,
inicjowanie i prowadzenie dzialah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

2) rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia

aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz zapewnianiu dostgpnosci

osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

3) prowadzeniu badan 1 dzialan diagnostycznych zwigzanych 2z rozpoznawaniem

indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow ,

4) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
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5) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i1 Srodkow

dydaktycznych,

4. Wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5. Wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w
rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

6. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom;

7. Wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkolami i placéwkami,
organizacjami pozarzadowymi, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

8. Do zadan psychologa nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym diagnozowanie
potencjalnych mozliwo$ci oraz wspieranie mocnych stron ucznia,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia
odpowiednich  form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicow 1 nauczycieli,

3) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidow, rodzicow i nauczycieli,

4) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu,

5) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie r6znych form pomocy,

6) wspieranie wychowawcoéw klas oraz zespotdéw wychowawczych i innych zespolow
problemowo-zadaniowych w dziataniach wynikajacych z programu wychowawczego
szkoty i programu profilaktyki.

§ 18
1. Szkota moze organizowac¢ wycieczki turystyczno-krajoznawcze, tematyczne, przedmiotowe

zgodnie z regulaminem organizowania i dokumentowania wycieczek.
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2. W Szkole organizowane moga by¢ wyjscia do kina, teatrow, muzeow, na wystawy, targi,
sympozja i zawody sportowe w godzinach zaje¢ edukacyjnych. Nauczyciel organizuje wyjscie
poza teren Szkoly po uprzednim uzgodnieniu z Dyrektorem.

3. Udziat w wyjsciach 1 wycieczkach szkolnych wymaga pisemnej zgody obojga rodzicow lub

opiekundéw prawnych.

Rozdziat 4
Organy Szkoty.
§ 19
1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.
2. Wymienione w ust.1 organy Szkoty wspotpracuja ze sobg na zasadach:
1) demokratycznego, partnerskiego wspotdziatania,
2) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w zakresie swoich kompetencji,
3) biezacej wymiany informacji o podejmowanych dziataniach lub decyzjach,
4) rozwigzywania sytuacji konfliktowych w granicach kompetencji okre§lonych przepisami.
4. Dzialania Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu

Uczniowskiego nie mogg by¢ sprzeczne z przepisami prawa i ze statutem Szkoty.

§ 20
1. Szkolg kieruje Dyrektor Szkoty, zwany dalej "Dyrektorem", ktory:
1) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cia nauczycieli,
2) kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza,
3) opracowuje arkusz organizacyjny Szkoty,
4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,
5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidlowe wykorzystanie,

6) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty,

13



7) dba o powierzone mienie,
8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych,
9) wydaje decyzje administracyjne w sytuacjach okreslonych przepisami prawa.
10) Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole pracownikow
i decyduje w sprawach:
a. zatrudniania i zwalniania pracownikow Szkoty,
b. przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych,
C. wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien.
11) W Szkole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektora i kierownika szkolenia praktycznego,

zgodnie z obowigzujacymi przepisami i za zgodg organu prowadzacego.

§ 21
Rad¢ Pedagogiczng Szkoty tworza i1 biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni Szkoly bez wzgledu na wymiar czasu pracy.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej organizowane sg zgodnie z planem pracy Szkoty oraz
w miare¢ biezacych potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego Rady Pedagogicznej, organu
prowadzacego, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny lub co najmniej 1/3 cztonkow Rady
Pedagogicznej.
Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w obecnos$ci co najmniej
1/2 cztonkow rady.
Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
Cztonkowie Rady Pedagogicznej Sg zobowigzani do przestrzegania zasad tajemnicy stuzbowej,
W tym nieujawniania spraw, ktoére moglyby narusza¢ dobro osobiste uczniéw, pracownikow lub
innych osob.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
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10. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:

1) uchwalanie regulaminu wiasnej dziatalno$ci,

2) tworzenie planu pracy Szkoty,

3) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

4) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Szkole,

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

6) zatwierdzanie planow pracy Szkoty,

7) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia
pracy Szkoty.

11. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) powierzenie stanowiska kierowniczego proponowanemu przez Dyrektora kandydatowi.

§22
1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej "Samorzadem".
2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla "Regulamin Samorzadu Szkolnego",
uchwalony przez ogét ucznidéw.
4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.
5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski we wszystkich
sprawach Szkoty.
§23
1. W Szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicoOw uczniow Szkoty.

2. Kompetencje Rady Rodzicow:
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1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania,

3) opiniowanie planu finansowego,

4) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkoéw pracy Szkoty,

5) udzielanie pomocy Samorzadowi i organizacjom mlodziezowym dziatajacym w Szkole,

6) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym.

. Szczegotowe zasady funkcjonowania Rady Rodzicow oraz zasady pozyskiwania

i wydatkowania funduszy Rady Rodzicow zawiera "Regulamin Rady Rodzicow".

§ 24

. Na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, Samorzadu i Rady Rodzicéw moze zosta¢ powotana
Rada Szkoty.

. Organy Szkoty maja mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji okre§lonych przepisami prawa.

. Organy Szkoly sa zobowigzane do poszukiwania rozwigzanh w trudnych sytuacjach
konfliktowych w ramach swoich kompetencji i rozwigzywania ich wewnatrz Szkoty.

. Spory pomiedzy organami Szkoty rozstrzyga na ich wniosek Dyrektor Szkoty, a w przypadku,
gdy strong sporu jest Dyrektor, spor ten rozstrzyga organ prowadzacy lub organ sprawujacy

nadzor pedagogiczny w zaleznosci od zakresu kompetencji okreslonych przepisami prawa.

Rozdziat 5
Nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty.
§ 25
W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikow
obstugi na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
Szczegblowy zakres zadan 1 odpowiedzialnosci wszystkich pracownikow okresla Dyrektor

W oparciu o stosowne przepisy.
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W Szkole moga by¢ zatrudnieni takze inni pracownicy dydaktyczni nie b¢dacy nauczycielami.

Sposéb ich zatrudnienia reguluje Kodeks Pracy. Osoby te wchodzag w sklad Rady

Pedagogicznej.

Stan zatrudnienia w Szkole okre$la arkusz organizacji Szkoty.

Zadania pracownikow administracji i obstugi sg okre§lone w zakresach czynnosci.

§ 26

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny za

jakos¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

. Nauczyciel w swoich dziataniach ksztalcagcych, wychowawczych 1 opiekunczych ma

obowigzek kierowaé si¢ dobrem ucznidow oraz poszanowaniem ich godnosci osobiste;.

Dziatania nauczyciela powinny by¢ podporzadkowane trosce o zdrowie fizyczne i psychiczne

uczniow.

Zadania nauczyciela zwigzane s3 w szczegolnosci z:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

prawidtowa realizacjg procesu dydaktycznego,

rozpoznaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznidow, w tym ich zainteresowan i uzdolnien oraz udzieleniem
pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem,

doskonaleniem umiejetnosci  dydaktycznych 1 podnoszeniem poziomu wiedzy
merytorycznej,

zapewnieniem bezpieczenstwa wszystkim uczniom poprzez przestrzeganie przepisow
bezpieczenstwa i sprawdzanie stanu bezpieczenstwa,

wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan,
utrzymaniem kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami) i wspotdziataniem z nimi,
systematycznos$cig i obiektywizmem w ocenianiu uczniow,

udzielaniem pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

faczeniem zagadnien teoretycznych z praktyka,

10) prawidtowym prowadzeniem dokumentacji pedagogiczne;j,

11) dbatoscia o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

12) stuzeniem pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng.
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5. Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogolnego albo program nauczania dla
zawodu opracowany samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel
moze rdwniez zaproponowac program opracowany przez innego autora (autoréw) lub program
opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi zmianami.

6. W pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczyciel ma obowigzek stosowaé si¢ do zapisow
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania.

7. Nauczyciel zobowiagzany jest przestrzegaé zapiséw statutowych.

§ 27
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza klasowy zespdt nauczycielski,
ktérego zadaniem jest w szczegdlnosci:
1) opiniowanie dla danego oddziatu zestawu programow nauczania,
2) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych klasy oraz pojedynczych
uczniow.

2. Dyrektor moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespotly
problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora
na wniosek cztonkow zespotu.

3. Zadaniem zespolu wychowawczego do spraw planowania i koordynowania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego jest w szczegdlnosci ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy beda realizowane.

4. Szczegbdtowe zadania zespotow wychowawczych zawarte sg w odrebnych przepisach.

Rozdziat 6
Zasady rekrutacji.
§ 28
1. W celu przeprowadzenia przyj¢¢ kandydatow Dyrektor Szkoty powotuje komisje rekrutacyjno-
kwalifikacyjna.

2. Do zadan komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej nalezy:
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1) rozpatrywanie zgtoszonych podan i analizowanie dokumentéw kandydata,

2) kwalifikowanie kandydatow.

3. Komisja ustala liste kandydatow przyjetych i nieprzyjetych. Odwolania od decyzji komisji

moga by¢ zgtaszane Dyrektorowi Szkoty w terminie 7 dni od daty powiadomienia kandydata.

4. O przyjecie do klasy pierwszej Szkoly moga ubiegac si¢ absolwenci szkoly podstawowej,

ktorzy posiadajg $wiadectwo ukonczenia szkoly, na podstawie odrebnych przepisow

wydawanych przez Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

5. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do Szkoly musza posiada¢ zaswiadczenie lekarskie

zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki

zawodu, wydane zgodnie z przepisami w sprawie badan lekarskich kandydatéw do szkot

srednich.

Rozdziat 7
Prawa i obowigzki uczniow.
§ 29

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)

9)

informacji o dzialalno$ci Szkoty,

rozwijania zainteresowan i zdolnosci,

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia’

opieki wychowawczej, higienicznych warunkow pobytu i nauki w Szkole, zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej
oraz ochrony i1 poszanowania jego godnos$ci osobiste;,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce,

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

informacji o przewidywanych dla niego ocenach z poszczegdlnych przedmiotow nie
pdzniej niz na 2 tygodnie przed pdtrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej,

korzystania z pomieszczen Szkoty, pomocy dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki

1 technologii informacyjnej, dobr kultury,
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10) wptywania na zycie Szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzgdowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole.
2. W przypadku naruszania praw uczen moze odwolac si¢ do:
1) wychowawcy, gdy jego prawa narusza nauczyciel lub inny pracownik Szkoty,

2) Dyrektora, gdy prawa narusza wychowawca.

§ 30
1. Uczen ma obowiazek:
1) przestrzega¢ wewnetrznego prawa obowigzujgcego w Szkole,
2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych i w zyciu Szkoty,
3) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty,
4) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie i higieng, dbania o bezpieczenstwo swoje

i rowie$nikow podczas lekcji, zajg¢ sportowych i przerw migdzylekcyjnych,

5) respektowac prawo kazdego cztowieka do nietykalnosci fizycznej oraz bezpieczenstwa
psychicznego,
6) podczas pobytu w Szkole:

a) przestrzegac zasady, ze ubior szkolny powinien by¢ czysty, estetyczny i skromny,
niesugerujacy przynaleznosci lub utozsamiania si¢ z jakgkolwiek subkulturg
mlodziezowa, pozbawiony wulgarnych napisoéw oraz emblematow powszechnie
uwazanych za niestosowne,

b) posiada¢ skromng i estetyczng fryzure,

7) dba¢ i szanowaé¢ mienie szkolne, rodzice ponoszg odpowiedzialno$§¢ materialng za
dokonane przez dziecko zniszczenia,
8) dba¢ o honor i tradycje Szkoty, godnie reprezentowaé¢ Szkolg podczas zawodow

sportowych, olimpiad i konkurséw, kontaktow srodowiskowych.

§ 31
1. Uczen moze otrzymac nagrode za:
1) dobre i bardzo dobre wyniki w nauce ($rednia ocen co najmniej 4,5),
2) szczegodlnie wyrdzniajace si¢ zachowanie,
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3)
4)
5)

osiggniecia w konkursach 1 imprezach sportowych,
nienaganng frekwencje,

dziatalnos¢ na rzecz Szkoty.

2. Rodzaje nagrod:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

pochwata wychowawcy Klasy,

pochwata Dyrektora Szkoty

Pochwata Dyrektora Szkoty wobec wszystkich uczniow Szkoty,

dyplom uznania,

list gratulacyjny wychowawcy klasy lub Dyrektora Szkoty do rodzicow,
list pochwalny wychowawcy klasy i Dyrektora Szkoty do rodzicow,
nagroda rzeczowa w miar¢ mozliwos$ci finansowych Szkoty,

nagroda zewngtrzna,

3. Uczen moze zglosi¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody do Dyrektora Szkoty. Zastrzezenia

rozpatruje Dyrektor w uzgodnieniu z Rada Pedagogiczna.

§ 32

1. Uczen moze otrzymac¢ kar¢ w przypadku udowodnienia:

1)
2)

3)

4)
5)

nieprzestrzegania obowiagzkow ucznia,

posiadania, uzywania 1 rozprowadzania na terenie Szkoty lub w czasie imprez
organizowanych przez Szkole s$rodkdéw odurzajacych, substancji psychotropowych,
srodkow  zastgpczych, substancji  psychoaktywnych, papierosow tytoniowych
| e-papierosow,

zastraszania, wymuszania, stosowania przemocy fizycznej 1 psychicznej oraz kradziezy
mienia na terenie Szkoty lub w czasie imprez organizowanych przez Szkotle,

wykroczenia zagrazajacego zyciu i zdrowiu innych czlonkéw spotecznosci szkolne;,
publicznego nawotywania do nienawisci na tle réznic narodowosciowych, etnicznych,

rasowych i wyznaniowych.

2. Uczen moze otrzymac¢ za to samo przewinienie tylko jedna karg.

3. Kara nie moze narusza¢ nietykalnos$ci i godnosci osobistej ucznia.

4. Za nieprzestrzeganie zapisow statutu Szkoly, w a w szczegolnos$ci nierealizowanie obowigzku

nauki szkolnej, zachowanie niegodne ucznia, w tym przewinienia przeciw zdrowiu,
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bezpieczenstwu i1 godnosci innych cztonkow spotecznosci szkolnej, uczen moze by¢ ukarany
poprzez:
1) pisemne upomnienie wychowawcy,
2) pisemng nagan¢ Dyrektora Szkoty,
3) pisemng nagane Dyrektora Szkoty z ostrzezeniem wydalenia ze Szkoty
4) w przypadku, jesli dziatania wychowawcze Szkoty nie przyniosg oczekiwanych rezultatow
W zmianie postawy ucznia, wychowawca Kkieruje do Rady Pedagogicznej wniosek
o wydalenie ucznia ze Szkoty.
5. Kary w stosunku do ucznia sg stosowane z zachowaniem ich gradacji.
6. Dopuszcza si¢ skrocony tryb postgpowania polegajacy na zastosowaniu kary wyzszej jesli

uczen dopuscil si¢ razacego naruszenia Statutu Szkoty.

§33
Za powtarzajaca si¢ nieusprawiedliwiong absencj¢ uczen ponosi konsekwencje w postaci kar
w nastgpujacej kolejnosci:
1) pisemne upomnienie wychowawcy za opuszczenie bez usprawiedliwienia 34 — 36 godzin
lekcyjnych,
2) pisemna nagana Dyrektora Szkoty:
a) za opuszczenie bez usprawiedliwienia 50% godzin lekcyjnych w skali miesigca —
w przypadku ucznia niepetlnoletniego nastagpi przekazania informacji
o niespetnianiu obowigzku nauki szkolnej do organu prowadzacego,
b) za opuszczenie bez usprawiedliwienia powyzej 70 godzin lekcyjnych,
3) pisemna nagana Dyrektora Szkotly z ostrzezeniem wydalenia ze Szkoty za opuszczenie bez
usprawiedliwienia 140 godzin lekcyjnych.
2. W przypadku braku zmiany postawy ucznia wychowawca kieruje do Rady Pedagogicznej

wniosek o wydalenia ucznia ze Szkoty.

§ 34
1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o natychmiastowym skresleniu z listy uczniow

w przypadku:
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1) znecania si¢ psychicznego i fizycznego nad kolegami, nauczycielami i innymi
pracownikami Szkoty,
2) kradziezy na terenie Szkoty lub zaktadu pracy,
3) rozprowadzania narkotykéw i innych $rodkéw zmieniajacych $wiadomos$¢ na terenie
Szkoty lub zaktadu pracy,
4) razgcego nieprzestrzegania przepisOw bhp i ppoz. zagrazajacych zdrowiu, zyciu wlasnemu
1 drugiego cztowieka,
5) udowodnionego przez uprawniony organ popetnienia przestepstwa,
6) uczestniczenia w zajeciach organizowanych przez Szkole w stanie nietrzezwym lub pod
wptywem narkotykow, dopalaczy, srodkéw psychotropowych lub psychoaktywnych,
7) szerzenia nienawisci lub pogardy, ponizania ze wzgledu na r6znice narodowosci, rasy lub
wyznania.
§ 35
Od udzielonej kary uczen ma prawo odwotac si¢ do:
1) wychowawcy oddziatu klasowego,
2) Dyrektora Szkoty,
3) Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni.
Szczegodtowe informacje dotyczace skre§lania wydalania uczniéw ze Szkoty zawarte zostaly

w ,,Procedurze skreslenia z listy uczniow”.

Rozdziat 8
Rodzice i opiekunowie.
§ 36
. Rodzice (opiekunowie prawni) wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania 1 ksztalcenia
dzieci.
Szkota wspotpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymi) poprzez:
1) organizowanie spotkan z rodzicami (opiekunami prawnymi) i stwarzanie mozliwo$ci
wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze,
2) stwarzanie mozliwoéci osobistych kontaktow rodzicow (opiekunow prawnych)
Z nauczycielami, wychowawca, pedagogiem Szkoty, Dyrektorem,
3) prac¢ Rady Rodzicow,
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el

4) angazowanie rodzicow (opickundéw prawnych) we wspolprace w realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych Szkoty oraz rozwigzywanie problemow gospodarczo-

administracyjnych Szkoty.

Rozdziat 9
Rozwigzywanie konfliktow szkolnych.
§ 37
Organy ustalajag miedzy sobg formy i sposoby rozstrzygania sporow.
Spory miedzy organami powinny by¢ w miar¢ mozliwosci rozstrzygane w drodze mediacji.
Obowiazkiem organdw jest dazenie do rozstrzygania sporow na terenie Szkoty.
Kwestie sporne miedzy uczniami danego oddzialu klasowego lub roznych oddziatow
rozstrzygaja wychowawcy klas, pedagog szkolny, samorzady klasowe, a w razie potrzeby —
rodzice.
Kwestie sporne miedzy nauczycielami a uczniami (rodzicami) rozstrzygaja: pedagog szkolny
lub wychowawca oddziatu klasowego z udziatem zainteresowanego nauczyciela, samorzadu

klasowego lub oddziatowej rady rodzicow.

. Kwestie sporne miedzy uczniami (rodzicami) a wychowawca klasy rozstrzyga Dyrektor Szkoty

oraz pedagog szkolny z udziatem zainteresowanego wychowawcy, samorzadu klasowego lub

oddziatowej rady rodzicow.

. Kwestie sporne migdzy nauczycielami rozstrzyga Dyrektor. W przypadku braku

rozstrzygnigcia przez Dyrektora, nauczyciele moga odwota¢ si¢ do organu prowadzacego

Szkote.

. Wszystkie sprawy sporne na terenie Szkoly rozwigzywane s3 na zasadzie wzajemnego

zrozumienia i poszanowania stron.

Rozdziat 10
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania.
§ 38

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.
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2. Nauczyciele oceniajg osiggnigcia edukacyjne ucznia poprzez rozpoznawanie poziomu
1 postepOw w opanowaniu przez uczniow wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub efektow
ksztatcenia okre§lonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w Szkole programow nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddzialu
klasowego, nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie
Szkoty.

§ 39

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego 1 ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postgpach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniom pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien dalej si¢ uczy¢,

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania rozwoju,

4) motywowania ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
1 trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegOlnych s$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
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4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

5) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych,

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu ucznia oraz
0 szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

3. Zasady oceniania z religii 1 etyki okreslajg odrebne przepisy.
§ 40
1. Nauczyciele w terminie do 25 wrzes$nia kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw i ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych sroédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow, warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca oddzialu klasowego w terminie do 25 wrze$nia kazdego roku szkolnego
informuje ucznidéw i ich rodzicéw o:
1. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.
3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1. 1 2. sg przekazywane:
1) uczniom, ustnie przez kazdego nauczyciela na zajgciach edukacyjnych,
2) rodzicom, ustnie przez wychowawcow na spotkaniu z rodzicami,
3) poprzez udostepnieniu na stronie internetowej Szkoty i w bibliotece szkolnej.
4. Prawem 1 obowigzkiem rodzicow (prawnych opiekunow) jest obecno$¢ na zebraniach

z rodzicami. W przypadku nieobecnosci rodzice nie moga rosci¢ jakichkolwiek pretensji pod
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adresem Szkoty lub wychowawcy z tytulu niepoinformowania o zasadach wewnatrzszkolnego
oceniania.
. Szkota udziela informacji o uczniach tylko osobom lub instytucjom uprawnionym.
§ 41
. W trakcie nauki w Szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:
a) $roédroczne i roczne,
b) koncowe.
. Srodroczne, roczne i koncowe oceny ustala sie w stopniach wedtug nastgpujace;j skali:
a) stopien celujacy - 6,

b) stopien bardzo dobry -

C) stopien dobry -

d) stopien dostateczny -

N W s~ 01 O

e) stopien dopuszczajacy - 2,

f) stopien niedostateczny - L

. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa

w ust. 2 pkt. a—e.

. Negatywna ocena klasyfikacyjng jest ocena uzyskana w stopniu, o ktorym mowa

w ust. 2 pkt. f.

. Ustala si¢ cyfrowa forme¢ zapisu ocen biezacych, a stowna S$rédrocznych, rocznych

1 koncowych.

. Dopuszcza si¢ w ocenianiu biezagcym stosowanie znakoéw ,,+7 1,,—".

. W celu zapewnienia rytmiczno$ci oceniania uczen powinien otrzymac¢ co najmniej trzy oceny

biezace z zaje¢ edukacyjnych.

. W Szkole obowigzuja nastepujace zasady oceniania biezacego:

1) oceny biezace okreslaja poziom wiadomosci 1 umiejetnosci ucznidow z realizowanego
programu nauczania,

2) nauczyciel ma obowigzek systematycznego sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow
w roéznych formach. Zapisy w dzienniku lekcyjnym powinny dawac czytelng dla

wszystkich informacje¢ o formie, terminie i zakresie ocenianych osiagnig¢ edukacyjnych,

27



3) oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow,

4) zapis ocen biezacych dokonywany jest w dzienniku lekcyjnym cyfrowo, informacja
o0 nieobecnos$ci ucznia na pracy pisemnej dokonywana jest w dzienniku lekcyjnym skrotem
literowym ,,nb” lub pozioma kreska,

5) nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi,

6) sprawdzone i ocenione prace pisemne sg udost¢pniane do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom w terminie uzgodnionym przez obie strony,

7) nauczyciel przechowuje prace pisemne uczniéw do konca roku szkolnego,

8) nauczyciel ustala i wpisuje do dziennika lekcyjnego oraz powiadamia uczniéw o ocenach
z prac pisemnych (z wyjatkiem ¢wiczen praktycznych) nie pdzniej niz w ciggu dwdch
tygodni od dnia ich przeprowadzenia. Termin oceniania prac pisemnych przygotowujacych
do egzaminu zawodowego moze ulec wydtuzeniu,

9) w przypadku nieobecnosci na pracy pisemnej, niezaleznie od przyczyny nieobecnosci,
uczen ma obowigzek napisania jej w terminie i formie wyznaczonej przez nauczyciela,

10)uczeh ma prawo do poprawy oceny ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci
w terminie i formie wyznaczonej przez nauczyciela. Tylko ocena uzyskana w wyniku
poprawy jest brana pod uwage przy ustalaniu ocen $rodrocznych i rocznych,

11) szczegotowe kryteria ocen przedmiotowych okreslaja przedmiotowe zasady oceniania.

§ 42
1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w szkole masowej — na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach ogolnodostepnych lub integracyjnych,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego

orzeczenia,
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2a) dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia i w porozumieniu
z organem prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, realizacj¢ zaj¢¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub
nauczycielami, uwzgledniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajagcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1 — 3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérych mowa
w przepisach w sprawie udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

5) Objetego zindywidualizowang $ciezka ksztalcenia, ktory moze uczeszczac do szkoly, ale
ze wzgledu na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegolnosci ze stanu zdrowia
nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym i
wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych zgodnie z opinig poradni psychologiczno -pedagogicznej

2. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi Szkoty na wniosek
nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w Szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem w Szkole po uzyskaniu zgody rodzicow lub
petnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia.

3. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora Szkoty. Dyrektor po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej
przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinia Rady Pedagogicznej do poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni Specjalistycznej i informuje o tym rodzicow lub
petnoletniego ucznia.

4. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez

lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

29



5.

1.
2.

3.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
O zwolnienie ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki wystepuja rodzice lub
uczen petnoletni, sktadajgc do Dyrektora Szkoty podanie wraz z opinig lekarza niezwtocznie
po jej uzyskaniu.
Jesli okres zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia ustalenie
sroédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
§ 43
Ocenianiu podlegaja zajecia obowigzkowe i dodatkowe oraz zachowanie ucznia.
Nauczyciel stosuje ocenianie biezace, ktére ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiaggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢ poprzez wskazywanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.
W Szkole stosowane sg nastepujace formy oceniania uczniow:
1) prace pisemne:
a) praca klasowa, sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci — dtuzsza forma wypowiedzi
pisemnej, zapowiedziana co najmniej tydzien wczesniej,
b) kartkowka - krotkie formy pisemne — nie muszg by¢ zapowiedziane, z matej partii
materiatu,
) zadania praktyczne,

2) odpowiedzi ustne.

4. W ciagu dnia lekcyjnego uczniowie moga mie¢ jedng pisemng forme¢ sprawdzania

wiadomosci z zakresu powyzej trzech ostatnich lekcji, a w ciagu tygodnia nie wigcej niz trzy.
Dopuszczalna jest dowolna ilo$¢ pisemnych form sprawdzania wiadomosci, obejmujacych
zagadnienia do trzech zaje¢ edukacyjnych.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage

wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze
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specyfiki zaje¢, systematycznos$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach

na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

§ 44

1. Nauczyciel ocenia prace pisemne oraz odpowiedzi ustne wg wg nastepujacej skali, w zaleznosci

od stopnia spetnienia przedmiotowych wymagan edukacyjnych:

1) celujacy,

2) bardzo dobry,

3) +/- bardzo dobry,

4) dobry,

5) +/- dobry,

6) dostateczny,

7) +/- dostateczny,

8) dopuszczajacy,

9) +/- dopuszczajacy,

10) niedostateczny.
2. Prace pisemne przygotowujace do egzaminu zawodowego oceniane sg wg skali egzaminacyjne;j.
3. Odpowiedzi ustne ucznia oceniane s3 w odniesieniu do przedmiotowych wymagan

edukacyjnych.
4. Szczegbtowe zasady sposobow sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia, oraz ich poprawy

reguluja przedmiotowe zasady oceniania.

§ 45
1. Klasyfikacja §rodroczna i roczna:
1) rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza,
2) klasyfikowanie $§rodroczne przeprowadza si¢ raz w roku, w trzecim tygodniu grudnia,
3) klasyfikowanie roczne ustala si¢ na ostatni miesigc trwania zaje¢¢ edukacyjnych,

4) termin wystawiania ocen klasyfikacyjnych ustala corocznie Dyrektor Szkoty,
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5) nauczyciel prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne nie pdzniej niz na
dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wpisuje
do dziennika lekcyjnego zielonym kolorem przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne
1 zapoznaje z nimi uczniow.

. Uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani o przewidywanych rocznych

ocenach klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej

ocenie klasyfikacyjnej zachowania na zebraniu z rodzicami nie p6zniej niz na dwa tygodnie
przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

. Rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzajg otrzymanie informacji o przewidywanych

ocenach klasyfikacyjnych podpisem na dokumencie przygotowanym przez wychowawce

oddziatu klasowego.

. Obecnos$¢ na w/w zebraniach jest obowigzkiem rodzicow (prawnych opiekundéw). W razie

braku mozliwosci uczestniczenia w spotkaniu rodzice maja obowiazek niezwlocznego

skontaktowania si¢ z wychowawca oddzialu klasowego, Dyrektorem Szkoty lub

wicedyrektorem w celu odbioru informacji, o ktérych mowa w ust. 3.

. W przypadku niecobecno$ci rodzice nie moga rosci¢ jakichkolwiek pretensji pod adresem

Szkoty lub wychowawcy z tytutu niepoinformowania o przewidywanych rocznych ocenach

klasyfikacyjnych.

. Ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania przez nauczycieli

prowadzacych poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcow oddzialow klasowych

nastepuje na dwa dni robocze przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady

Pedagogicznej.

. Klasyfikacja roczna i §rodroczna w szczegolnych warunkach, moze zosta¢ dokonana przez

Dyrektora Szkoty.

§ 46

. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz
ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 Srodrocznej oceny zachowania.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé

edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
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szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ oraz rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a Srodroczng i roczng

oceng¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu klasowego po zasi¢gnigciu opinii

nauczycieli, uczniow danego oddziatu klasowego oraz ocenianego ucznia.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej nauczyciel stwierdzi, ze poziom osiggnigc

edukacyjnych ucznia uniemozliwi badz utrudni kontynuowanie nauki, w miar¢ mozliwosci

stwarza uczniowi szans¢ uzupeinienia brakow w terminie 1 formie ustalonej przez nauczyciela.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia. Roczna ocena klasyfikacyjna z tych zajec nie

ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

. Srodroczng i roczng oceng z zajeé praktycznych ustala:

1) w przypadku zaje¢ praktycznych organizowanych przez Szkot¢ nauczyciel prowadzacy
zajgcia praktyczne,

2) w przypadku zaje¢ praktycznych organizowanych przez pracodawce dla mtodocianych
pracownikow — w trybie odrebnych przepisow.

3) w przypadku praktyk zawodowych organizowanych przez zaktad pracy oceng ustala
zaktad pracy w porozumieniu z kierownikiem szkolenia praktycznego.

. Nauczyciel ustala §rodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng wg skali przyjete] w § 41.

. Ocena klasyfikacyjna §rodroczna i roczna nie powinna by¢ ustalona jako $rednia arytmetyczna

ocen biezacych.

. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 51 ust. 1 pkt. 2).

10. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego , z zastrzezeniem § 51 i § 52 ust. 1. pkt. 1).

11. Ustalona przez wychowawce oddziatu klasowego roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

jest ostateczna, z zastrzezeniem § 51.

12. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim 1 finalisci olimpiad

przedmiotowych otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujgca roczna oceng klasyfikacyjna.
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Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim badz laureata
lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu przewidywanej oceny
klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng
klasyfikacyjna.

§ 47

1. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

2. Srédroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom,

8) samoocen¢ ucznia,

9) uwagi zespotu klasowego,

10) uwagi nauczycieli uczacych w danym oddziale klasowym.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych oraz promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

5. Srodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wg nastepujacej skali:

1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,

4) poprawne,
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5)
6)

nieodpowiednie,

naganne.

6. W Szkole obowigzuje punktowy system oceniania zachowania.

7.

Szczegotowe kryteria 1 procedury ustalania oceny zachowania ucznia okresla dokument

,Kryteria ustalania oceny zachowania uczniow” stanowigcy integralng cz¢s$¢ statutu.

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

§ 48

. Komunikowanie ocen szkolnych:

oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicéw (prawnych opiekunow),

nauczyciel uzasadnia ustalong oceng,

sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja Szkoty dotyczaca
oceniania ucznia, sa udostgpnione uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).
komunikowanie ocen szkolnych uczniowi odbywa si¢ na biezaco w kazdej sytuacji
dydaktycznej,

informacja o stopniu szkolnym moze by¢ uzupetlniona wskazoéwka, jakie dziatania musi
podjac uczen, by jego osiaggnigcia mogly by¢ ocenione wyzej,

informacje o trudno$ciach edukacyjnych, wychowawczych i szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia nauczyciele i wychowawca przekazujg rodzicom (prawnym opiekunom) na biezaco
lub na zebraniach informacyjnych,

rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo zasi¢ga¢ informacji o postepach edukacyjnych
ucznia u nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy w uzgodnionym miedzy nimi terminie,
zebrania informacyjne dla rodzicow o biezacych osiagnigciach edukacyjnych ucznia oraz

o0 jego zachowaniu organizuje wychowaweca klasy co najmniej dwa razy w potroczu.

§ 49

1. Tryb 1 warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych:

1)

2)

za roczng ocen¢ klasyfikacyjng przyjmuje si¢ ocene ustalong przez nauczyciela zgodnie
z terminem okreslonym w statucie Szkoty,
uczen lub jego rodzice moga wnioskowa¢ w formie pisemnej do nauczyciela

o podwyzszenie o jeden stopien oceny z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
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edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 2 dni od poinformowania o przewidywanych
dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, jezeli spelnione sg
wszystkie warunki wymienione w pkt. 4). Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢
nauczycielowi zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen ubiega si¢ o podwyzszenie oceny.
3) uczen nie moze ubiega¢ si¢ o ocene celujacg poniewaz jej uzyskanie regulujg oddzielne
przepisy,
4) warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza:
a) frekwencja na zaj¢ciach edukacyjnych z danego przedmiotu nie jest nizsza niz 70%
(z wyjatkiem dtugotrwatej choroby), a nieobecnosci ucznia na tych zajeciach sa
usprawiedliwione,
b) uczen przystapit do przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw i prac
pisemnych,
C) uczen skorzystat z oferowanych przez nauczyciela form poprawy ocen biezgcych,
5) w przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkow wymienionych w ust.1 pkt. 4)
prosba ucznia zostaje odrzucona. Uzasadnienie przyczyny odrzucenia wniosku uczen
otrzymuje w formie pisemnej w terminie 2 dni od jego zlozenia,
6) nauczyciel wyznacza uczniowi termin, formg i zakres materialu nauczania koniecznego do
uzupeknienia,
7) ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny wystawionej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktorego przystgpit uczen w ramach poprawy.
2. Warunki i tryb podwyzZszenia oceny zachowania:
1) rodzice (prawni opiekunowie) lub uczen moga wnioskowaé do wychowawcy klasy
o podwyzszenie przewidywanej §rddrocznej lub rocznej oceny zachowania,
2) ocena zachowania moze by¢ podwyzszona w przypadku:
a) zaistnienia  nowych  udokumentowanych  okolicznosci  $wiadczacych
0 pozytywnym zachowaniu ucznia,
b) nieznanych dotad, a udokumentowanych osiggnigciach poza Szkots,
np. naukowych, sportowych,
3) rodzice (prawni opiekunowie) lub uczen sktadaja w kancelarii Szkoty w terminie 2 dni od
uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie Klasyfikacyjnej zachowania

pisemny wniosek ze wskazaniem zaistnialtych okolicznosci okreslonych w pkt. 2
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4)

z uwzglednieniem zasady, ze ocena nie moze zosta¢ podwyzszona o wigcej niz jeden
stopien,

uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng oceng klasyfikacyjna zachowania,
jezeli nauczyciele uczacy w danym oddziale klasowym, wychowawca oddziatu klasowego

oraz uczniowie nie wniosg umotywowanych zastrzezen.

§ 50

1. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje egzamindw:

1)

2)
3)

sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejg¢tnosci ucznia, wynikajacy z nieprawidtowego trybu
ustalania oceny,

egzamin poprawkowy,

egzamin klasyfikacyjny.

§ 51

1. Tryb przeprowadzania sprawdzianu wiadomo$ci i umiejetno$ci ucznia, wynikajacego

z nieprawidlowego trybu ustalania oceny:

1)

2)

uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora

Szkoty, jezeli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone od dnia ustalenia tej
oceny nie pozniej jednak niz w ciggu 7 dni od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych,

w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje , ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci ucznia w formie pisemnej 1 ustnej oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
w przypadku réwnej ilosci gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji,
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3)

4)

5)

6)

7)

sprawdzian przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia

zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi

opiekunami),

w sktad komisji wchodza:

4.1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lun pokrewne zajecia edukacyjne,

4.2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako

przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu klasowego,

) nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog szkolny,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow,

nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 4.1) lit. b) moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach

komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej

sytuacji Dyrektor Szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia

edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty,

ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych i roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena

ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego z zastrzezeniem § 52 ust. 1 pkt. 1,

ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

C) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejegtnosci,
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d) imi¢ i nazwisko ucznia, zadania sprawdzajace,
e) ustalona oceng klasyfikacyjna,

8) protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia,

9) do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia,

10)uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty,

11) przepisy zawarte w pkt. 1 — 10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych, uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym,
ze termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 52
1. Tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego:

1) uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych albo
dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajee,

2) egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej z wyjatkiem
informatyki 1 wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych,

3) egzamin poprawkowy z zajgé praktycznych lub innych zajgé edukacyjnych, ktorych
program nauczania przewiduje prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma forme zadan
praktycznych,

4) wniosek o egzamin poprawkowy sktada uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) na
2 dni robocze przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej,

5) termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaj¢¢  dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza —si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich,

6) egzamin poprawkowy przeprowadza powotana przez Dyrektora Szkoty komisja, w ktorej

sktad wchodza:

39



7)

8)

9)

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,

w egzaminie poprawkowym moze wzig¢ udzial w charakterze obserwatora rodzic (opiekun

prawny) ucznia,

nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 6 lit. B moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wiasng prosbe lub w innych szczegdlnych uzasadnionych przypadkach. W takiej

sytuacji Dyrektor Szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty,

zestawy zadan na cze$¢ pisemng 1 ustng egzaminu poprawkowego przygotowuje

nauczyciel, ktory uczyt zdawanego przez ucznia przedmiotu nauczania w danym oddziale

klasowym:

a) liczba przygotowanych zestawow na cze$¢ ustng egzaminu poprawkowego musi by¢
taka, aby kazdy z uczniow zdajacych egzamin miat do wyboru przynajmniej trzy
zestawy zadan,

b) na cze$¢ pisemng egzaminu poprawkowego egzaminator przygotowuje jeden zestaw
zadan,

C) czeg$¢ pisemna egzaminu poprawkowego trwa 45 minut, odpowiedz ustna ucznia trwa

nie dtuzej niz 15 minut,

10) z egzaminu poprawkowego komisja sporzadza protokot zawierajacy w szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

c) termin egzaminu poprawkowego,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne, ustalong ocene klasyfikacyjna,

11) do protokotu dotgcza sie prace pisemne ucznia, zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia lub zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen,
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12) Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu w wyznaczonym terminie,

moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty,

ale nie p6zniej niz do konca wrze$nia,

13) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

zobowigzany jest poinformowa¢ Dyrektora Szkoty o przyczynie niecobecnosci nie pozniej

niz w dniu egzaminu.

§ 53

1. Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania,

uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny,

na uargumentowany wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny,

egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow,
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek nauki poza szkots,
uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja wniosek o egzamin klasyfikacyjny
nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogiczne;,
egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin klasyfikacyjny dla
ucznia nieklasyfikowanego z jednego lub kilku zaje¢¢ edukacyjnych w wyniku klasyfikacji
§rodrocznej przeprowadza si¢ w pierwszym tygodniu po feriach zimowych. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia Dyrektor Szkoty z uczniem 1 jego rodzicami
(pranymi opiekunami),

dla ucznia nieklasyfikowanego z zaje¢ praktycznych z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci szkola organizuje u pracodawcy zajecia umozliwiajace uzupehienie

programu nauczania i ustalenie oceny klasyfikacyjnej,
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8) Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢ egzamin klasyfikacyjny z jednego lub kilku zajec
edukacyjnych uczniowi, ktory zostat przyjety do Szkolty w trakcie cyklu nauki w danym
typie szkoty, a w szkole, do ktorej uczgszczal poprzednio obowigzywal inny plan
nauczania, w celu wyréwnania réznic i uzyskania ocen klasyfikacyjnych ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych,

9) Dyrektor Szkoly moze wyznaczy¢ egzamin klasyfikacyjny uczniowi, ktory powtarza klase¢
w okresie obowigzywania réznych podstaw programowych i w zwigzku z tym nie
zrealizowat podstawy programowej z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,

10) termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia Dyrektor Szkoty z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami),

11) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,

12)egzamin klasyfikacyjny dla ucznia speiniajacego obowigzek nauki poza szkotg
przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spetnienie
przez ucznia obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany egzamin,

13) egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktdrych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim formg zadan praktycznych,

14) przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w pkt. 12 oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawac¢ egzamin w ciggu jednego dnia,

15)egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych lub innych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
program nauczania przewiduje prowadzenie ¢wiczen ma forme zadan praktycznych,

16) na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator ustala oceng wg

wczesniej wymienionej skali stopni,
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17)roczna ocena niedostateczna ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego z zajgé
edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem
§ 51,

18)w czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni rodzice (prani opiekunowie) —
w charakterze obserwatorow,

19) z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
a) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,
b) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
c) termin egzaminu Klasyfikacyjnego,
d) zadania egzaminacyjne,
e) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna

20)do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
wypowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia,
21)w przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji szkolnej
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”,
22) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego W dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, z zastrzezeniem pkt. 23,

23) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
zobowigzany jest poinformowac¢ Dyrektora Szkoty o przyczynie nieobecnosci nie pozniej

niz w dniu egzaminu.

§ 54
1. Zasady promowania i ukonczenia Szkoty:

1) uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne pozytywne,

2) w przypadku zaje¢ edukacyjnych, ktorych czas realizacji zgodnie ze szkolnym planem
nauczania konczy si¢ w I pdtroczu, oceny uzyskane przez ucznia nalezy traktowaé jako

oceny roczne,
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3) uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

srednig ocen 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢

do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,

4) uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne realizowane z godzin do

dyspozycji Dyrektora lub religie albo etyke, do $redniej ocen, o ktérej mowa

w ust. 1 pkt. 3 wlicza si¢ takze roczne oceny z tych zaje¢c,

5) w przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajgcia etyki, do Sredniej ocen wlicza

6)

7)

8)

9)

si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen Kklasyfikacyjnych uzyskanych

z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowitg, ocene te nalezy

zaokragli¢ do liczby catkowitej] w gore,

uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w pkt. 1, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase,

uczen konczy Szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej z obowigzkowych zajec¢

edukacyjnych, na ktoéra sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢

edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczylta sig

w klasach programowo nizszych, uzyskat pozytywne oceny klasyfikacyjne,

uczen klasy programowo najwyzszej, ktory nie ukonczyt szkoty i w kolejnym roku

powtarza klasg jest zwolniony z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu jezeli:

a). w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat pozytywne oceny klasyfikacyjne ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z praktycznej nauki zawodu

b). zdat egzaminy zawodowe w zakresie wszystkich kwalifikacji wyodrgbnionych w
zawodzie, w ktorym si¢ ksztatci

uczen klasy programowo najwyzszej, ktory nie ukonczyt szkoty 1 w kolejnym roku

powtarza klas¢ jest zwolniony z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia

zawodowego teoretycznego jezeli:

a). w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat pozytywne oceny klasyfikacyjne ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego
teoretycznego

b). zdat egzaminy zawodowe w zakresie wszystkich kwalifikacji wyodrgbnionych w

zawodzie, w ktorym si¢ ksztalci
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10)uczen konczy Szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w pkt. 7, uzyskat z obowigzujacych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania,

. uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne realizowane z godzin do

dyspozycji Dyrektora lub religie albo etyke do s$redniej ocen, o ktorej mowa

w ust. 1 pkt. 3 wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne z tych zaje¢,

. w przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecie religii i etyki, do $redniej ocen wlicza si¢ ocene

ustalong jako $rednia z koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych tych zaje¢. Jezeli

ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, oceng te nalezy zaokragli¢ do liczby

catkowitej w gore,

. na wniosek ucznia lub rodzicow (prawnych opieckunow), uwzgledniajac mozliwosci ucznia,

Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy

programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych

obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne

s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej,

. wniosek, o ktorym mowa w pkt. 11, nalezy ztozy¢ do Dyrektora Szkoty najpdzniej w dniu

nastgpnym po egzaminie poprawkowym.

§ 55
. Odrebne przepisy regulujg organizacje¢ 1 przeprowadzanie egzaminu potwierdzajacego

kwalifikacje w zawodzie.

§ 56
. Zmiany w wewngtrznych zasadach oceniania dokonywane sg na podstawie uchwaty Rady

Pedagogicznej.

Rozdziat 11
Postanowienia kohcowe.
§ 57

. Zmiany w statucie mogg by¢ dokonane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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2. W sprawach nieuregulowanych statutem obowigzujg odrebne przepisy prawa oraz regulaminy

1 procedury obowigzujgce w Szkole.

§ 58
1. Dyrektor zapewnia mozliwos$¢ zapoznania si¢ ze statutem oraz pdzniejszymi zmianami statutu

wszystkim cztonkom spotecznosci szkolne;.

§ 59
1. Statut Branzowej Szkoty I stopnia nr 13 Logistyczno — Spozywczej wchodzi w zycie po

uchwaleniu przez Rad¢ Pedagogiczng z dniem 01.09.2022 r

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
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